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FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - STEGE - DUREE

Arficle ler - FORMT

La société est une sociétd anonyme 2 directotre et conseil de surveillance. egic par la loi d
24 juillet 1966, le décret du 23 mars 1967, les textes subséquents et 1a loi du ler Aofit 198
portant réforme du régime Juridique de la Presse ainsi que par les présents statuts,

Par décision de I'Assemblée Générale Mixte en date dn 20 décembre 1999, les actionnaires de

la soctété ont modifié le mode d'administration par Directoire et Conseil de Surveillance, et
ontadopté la gestion par un Conseil d'Admunistration.

Lasociété est régie par les lois et réglements en vigueur, notamment les articles 892 117 de la

loi du 24 juillet 1966, ainsi que par les présents statuts”.

Aacticle 2 - OBIET

La seciétd a pour objer, tant en France qua étranger:

- [edition, Ia publication et la diffusion de fous journaux et de toutes publications se

1 lexploitation d'une entreprise de presse,

- I'édition publicitaire, V'sdition ]
existant ou 3 naitee,

ratracnant

ematique, ef plus généralement 1'édition sur font suppori

- la participation de 1a sceiéis, par fous rnoyens, dans toiftes
son objet par voie de créarion de socidtés noavelles,
droits socianx, de fusion ou avtrement.

Op£ratlons pouvant se capporier A
de souscriptions ou d'achat de titres ou
- et géneralement routes opérafions financiéres, commerciales, industrielles, mobilidres et
tmmobilidres ponvant se rattacher directement

ou indirectement A I'objet ci-dessus ou 4 tous
objets similaires ou connexes, de nature 3 favo

tiser son développement ou son extension.



Article 3 - DENOMINATION

L a dénomination de la sociéeté est ; « MARIANNE ».

Dans tous les actes et documents émanant de la sociéte, la denomination
sociale doit toujours étre précédée des mots « Société anonyme a conseil
d’administration » et de lindication du montant du capital.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

L e siege social est fixe :

28, rue Broca a PARIS 75005

I pourra étre transferé en tout autre endroit du méme département ou des
départements limitrophes par simple décision du conseil d’administration
sous réserve de ratification par la plus prochaine assemblée générale
ordinaire, et partout ailleurs en vertu d’'une déliberation de 'assemblee
genérale extraordinaire des actionnaires.

En cas de transfert décidé conformément a la loi, le conseil d’administration
est habilité a modifier les statuts en conséqguence.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 ans a compter de son immatriculation
au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution
anticipée ou prorogation prévus par les présents statuts.




Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de
chadue année.

Le premier exercice social portera sur la périade comprise entre la date
dimmatriculation de la sociéié au registre du commerce et le 30 juin 1998.

Article 7 - APPORTS

I & eté apporté au capital de la société :

- Lors de la constitution, une somme de 10.000.000 francs, entiérement
libérée depuis.

- Lors de l'augmentation de capital décidée par 'assemblée génerale

extragrdinaire en date du 17 février 1998, une somme de 3.000.000 francs
par souscriptions en numeéraire.

- Lors de l'augmentation de capital décidé par 'assemblée géenerale
extraordinaire en date du 17 juin 1999, une somme de 9.600.120 francs
(augmentation de capital 7.111.200 francs plus prime d’émission de
2.488.920 francs) par souscription en numéraire.

- Lors de 'augmentation de capital décidée par I'assemblée generale
extraordinaire du 24 juin 2002, une somme de 875.000 euros par

sQuscription en numeéraire ou par compensation avec des créances
Hauides et exigibles sur la société.

Ariicle 3 =~ CAPITAL 800CIAL

Le capital social est fixé a la somme de quatre millions trois cent dix neuf mille
at soxante quatre euros (4.319.064 €)

I est divisé en 283.312 actions de cent francs, soit 15,24 &, e méma
categorie.



[ est divisé en deux cent vingt cing mille neuf cent douzc (225.912) actions de CENT (10
Francs chacune, toutes de meéme catégorie.

[l peut &tre émis des actions 3 dividende prioritaire sans droit de vote dans les conditior
prevues par la loi. S'i] en est emis, la société peut exiger le rachat soit de la totalité de ce

actions, 30t de cerraines catégories d'entre elles, chaque catégoric €tant déterminée par la dat
de son émission.

Article 9 - MIODIFICATION DU CA PIiTATL,

Le capital social peut &tre augmente soit par émission d'actions nouvelles, soit par élévation
du montant nominal des actions existantes.

l1quides et exigibles sur Ia société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'€mission, soit par APPOTTs en nature, soit encore par conversion d'obligations.

L'assemblée générale extraordinaire ¢st seule compétente pour déeider une augmentation de
capital. Elle peut déléguer au direcioire les pouvoirs nécessaires 3 l'effet de cealiser, dans le
délai légal, 'augmentation du capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer ies modalités, d'en
constater la réalisation et de proceder a la moditication corrélative des 3Latiits,

[I peut €tre décidé de liriter une agmentation de capital 4 souscrire en numéraire au montant
des souscriptions recues, dans les conditions prévues par la loi.

]-_l
-

Cn cas d'augmentation par émission d'actions 4 souscrire en auméraice, un droit de préférence

A la souscription de ces actions est [SServe aux propridtaires des actions existantes, dans les
conditions légales. Toutefois les Acuonnaues peuvent renoncer 4 titre individuel 4 [enr droat
préfereatiel et I'assembiée generale extraordinaire qui décide I'ay gmeniation du capiial peut
supprimer ce droit ptétérentiel en espectant les conditions 1égales.

L'assemblée générale extraordinaire peut ausst décider ou autoriser le directoire i réaliser la
réduction du capital social.



Article 10 - LIBERATION DES ACTIONS

L - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatotrement accompagnée du versemer
de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas cchéant, de la totalité de [a prime d'émission
Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux Spoques et dans les proportions qui seror
fixces par le Conseil d’administration en conformits de la loi. Les appels de fonds sont porté
4 la connaissance des actionnaires quinze jours au moins avant 'époque fixée pour chaqu

versement, sott par letire recommandée avec demande d'avis de l€ception, soit par avis insér
dans un joumnal d'annonces l2gales au lieu du siége social.

2 - A défaut de libération des actions A l'expiration du délai fixé par le consei

d’administration, les sommes exigibles seront productives, de plein droit et sans quil soi
besoin d'une demande en justice ou d'une mise en demenre, d'un intérét de retard, calculé jous

par jour a partir de la date d'exigibilité, au taux de l'intérét Iégal majoré de deux points, le tou
sans prejudice des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Article 11 - FORNMIE DES ACTIONS

Les actions doivent obligatoirement revétir la forme nominative, Elles $ONt INSCriies au nom
de leur titulaire dans des comptes enus par 1a s0CiEte.

Les attestations d'inscription en compte sont valablement signées par le président du conseil
d"administration ou par toute autre personne ayant regu délégation du président a cet effet.

Article 12 - CESSION ET TRANSMISZSION DES ACTIONS - IMDIVISIBOAITE

L - Les actions sont librement négociables. Elles se transmetienc par virement de compie a
compte sur instructions signées du cédant ou de son représentant qualifié.

"y




2 - L'attribution d'actions au profit d'un ayant droit quelconque 3 1a suite d'un partage d
succession ou d'une liquidation de communautd de biens entre CPOUX alnsi que toutes autre
ransmissions d'actions en cc compris les cessions d'zctions  titre gratulf ou onéreux au prof
des ascendants, descendants ou conjoint d'un actionnaire, ainsi que les cessions entr
actonnarres et les cessions d'acrions aux personnes désignées en qualité de membres o
consell d’administration dans la limire du nombre prévu 2 l'article 15 des stansts, alors méme
que les cesstons anraient lien par voie d'apport, par voie de fusion ou par voie d'adjudicatios
publique, volontaire ou forcée, et alors méme que les cessions ne porteraient que sur la nue

propricté ou l'usufruit, doivenr, pour devenir définitives 8tre autorisées par le consel
d’administration.

- A cet etfet, l'actionnaire cédant notifie la cession on la mutation projetée & la société, pas
acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de reception, en indiguant
les nom, prénoms, adresse et nationalité du ou des cessionnaires proposeés, le nombre d'actions

gont la cession ou la mutation est envisagée, ainsi que le prix offert s'll s'agit d'une cession &
titre onéreux, on l'estimation du prix des actions en cas de donation.

Le conseil d’administration doit statuer sur 'agrément sollicité et notifier sa décision au
cedant par acte extrajudiciaite ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
dans les trois mois qui suivent la notification de la demande d'agrément. Le défaut de réponse
dans ce délai équivaut A une notification d'agrément. La décision du conseil d’administration
n'a pas A étre motivée, et en cas de refus, elle ne peut donner lieu 4 aucune réclamation.

St le ou les cessionnaires proposés sont agréés, le transfert est régularisé an profit du ou des
cessionnaires proposés snr présentation des pieces justificatives, lesquelles devreont étre

remises dans le mois qui suit 1a notification da la décision du conceil d administration faute de
quot un nouvel agrément serait nécessaire.

- En cas de refus d'agrément du on des cessionnaires proposes, le cédant dispose d'un délat de
hutt jours A compier de la notification du refus, pour faire connaitre aa conseil, par letre

recommandee avec demande d'avis de réception oy par acte exfrajudiciaire, qu'l regonce A
son projet.

ot le demandeur n'a pas renoncé expressément 3 son projec, dans les conditions prévues ci-
dessus, le conseil d’administration est tenu, dans le délai de quinze jours suivant sa décision,

de noulfier anx autres actionnaires, individuellement et par letire recommandée, le nombre
d'actions 3 céder ainsi que le prix proposé,

w



Les actionnaires disposent d'un délai de quINZC Jours pour se porter acquéreurs
actions.

desdite

LFn cas de demandes excédant le nombre d'actions offertes, il est procédé par le consei

d"administration & une répartition des actions entre lesdits demandeuys proporiionnellement .
leur part dans le capital social et dans la limite de leurs demandes. Si les actionnaires laissen
cxpirer les délais prévus pour les répouses sans user de leur droit de préemption ou si, apreé:

l'exercice de ce droit, il reste encore des actions disponibles, le conseil d’admunisuration peu
les proposer 4 un ou plusieurs acquéreurs de son choix.

- A défaut d'accord, le prix des actions préemptées est déterminé par un expert conformémen
aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil. Monobstant l'expertise, la procédure de
préemption est poursuivie A la diligence du conseil de surveillance.

Les frais d'expertise seront supportés par moitié par l'actionnaire cédant, moiti€ par les
acquereurs des actions au prix fixé par expert.

waul accord contraire, le prix des actions préemptées est payable moitié comptant et le solde 4
uit a0 de date avece facultd de libération anticipee portant sur la totalitd de ce solde, A toute

cpoque et sans préavis. En outre, un intérét au taux de I'intsréc legal majoie de deux points est
di depuis la date de notification de la préemption jusqu’au paiement.

- La socié€ pourra également, avec le consentement de l'actionnaire cédant, racheter les
actions en vue d'une réduction de capital. A défaut d'accord entre les parties, le prix de rachat
sera deéterming dans les conditions prévues A larticle 18423-4 du Code civil,

- o, & Uexpiration d'un délai de trois mois 3 cowpter de la notificarion du refus d'agrément, la
towalite des actions n'a pas été rachetée, l'agrémeat sera considéré comme donné. Toutefois ce
dclai de trois mois pourra éue prolongé par décision de justice A lo demande de [a s0ciété.

- Ea cas d'augmeniation de capital par mission d'actions de numéraice, la ransmission de
Aroies de souscription A quelque tirre que ce soit, o5t soumise anc mémes conditions
dagrement ci-dessus définies pour les cessions ou rransmissions d'actions,

- La transmission des droits d'attribution d‘actions gratuifes est soumise aux mémes conditions
que celle des droits de souseription.



- Les dispositions du présent article relatif a I’'agrement du cessionnaire
d’actions seront applicables a toute cession de valeurs mobilieres emises par
la société, donnant vocation ou pouvant donner vocation a recevoir a tout

moment ou a terme des actions de la société.

3 — Les actions sont indivisibles a I’égard de la sociéte. Les copropriétaires
indivis d’actions sont representés aux assemblées générales par 'un d’eux
ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d’accord entre eux sur
le choix d’un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du président
du tribunal de Commerce statuant en rétéré a la demande du coproptiétaire

le plus diligent.

4 — Le droit de vote attaché a I'action appartient a I'usufruitier dans les
assembiées génerales ordinaires et au nu-propriéetaire dans les assembiees
generales extraordinaires. Cependant, les actionnaires peuvent convenir
entre eux de toute autre repartition pour Fexercice du droit de vote aux
assemblees generales. En ce cas, lis devront porter leur convention a la
connaissance de la sociéte par lettre recommandée adressée au siege
social, la société etant tenue de respecter cette convention pour toute
assemblée qui se reunirait apres 'expiration d’un délai d’un mois suivant
I'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date

d’expédition.

5 - chaque fois gu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions
anciennes paur exercer un droit quelicongue, ou encore, en cas d’échanger
ou d’attribution de titres donnant droit a un titre nhouveau contre remise de
plusieurs actions, les titres isolés cu en nombre inférieur a celui requis ne
donneront aucun droit a leurs porteurs contre la société, les actionnaires
ayant a faire leur affaire personnelle du groupement et, eveniueliement, de
’achat ou de Ia vente du nombre de titres nécessaires.

Article 13 - CONSEIL D’ADMINISTRATION

1 - La société est administrée par un Conseil d’Administration composeé de
trois membres au moins et de 24 au pius.

2 — La durée des fonctions des membres du Conseil d’Administration est de
6 années.



Les fonctions des membres du Conseil d’Administration prennent fin a l'issue
de 'assemblée générale ayant a statuer sur les comptes de I'exercice social
écoulé, et tenue dans I'année au cours de laquelle expirent ces fonctions.

3 — Tout membre sortant est rééligible. Toutefois, le mandat de tout membre
personne physique prend fin, de plein droit, sans possibilite de
renouvellement, a l'issue de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires
ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans l'annee au

cours de laquelle Vintéresse atteint I'age de 85 ans.

4 — Dans la limite du tiers des membres en fonction, les membres du Consell
d’Administration peuvent bénéficier d'un contrat de travail correspondant a
un emploi effectif, sous réserve toutefois que le contrat de travail soit
antérieur a la nomination en qualité d’administrateur.

Article 14 - BUREAU DU CONSEIL - DELIBERATIONS

1 — Le Conseil nomme parmi ses membres personnes physiques, un
Président dont il fixe la durée des fonctions sans qu'elle puisse exceder la
durée de son mandat d’administrateur. La limite d’age pour I'exercice des

fonctions de Président est de 85 ans accomplis.

2 — Le Conseil se réunit sur la convocation de son Président aussi souvent
que l'intérét social I’exige. Le tiers au moins des administrateurs composant
le Conseil peut, en indiquant 'ordre du jour de la séance, convoquer le
Conseil si celui-ci ne s'est pas réuni depuis plus d’'un mois. Il ne délibere
valablement que si la moitié au moins des administrateurs sont presents. Les
décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou
représentés ; en cas de partage des voix, le Président a voix prepondérante.

3 — Le Conseil peut nommer un ou plusieurs vice-Président (s). Il fixe la
durée de leurs fonctions qui ne peut exceder celle de leur mandat
d’Administrateur. Le Conseil peut également désigner un secretaire, meme

en dehors de ses membres.




Article 15 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Consetl d'Administration est invest des pouvoirs les plus éiendus
cireonstances, dau nom de a sociéts,

pour agir, en toute:

{l les exerce dans 1a limire de l'objet social, et sous ré

serve de ceux expressément attribués pat
[a ot aux Assemblées d'Actionnaires.

Ses pouvoirs sont toutefois restreints en co (qui conceme les emprunts par voie d'obligations,

et les garanties données i ces emprunts, qui doivent étre décidés ou autorisés par 'Assemblde
Générale Ordinaire des Actionnaires.

Le Conseil d’Administration peut conférer A un ou plusieurs de ses membres, ou 4 des tiers
actionnaires ou non, tous mandats speciaux pour un ou plusieurs objets déterminés.”

Article 16 - DIRECTION GENERALE

1) - Le Président Directeur Général assume, sous sa responsabilité, la direction
genérale de la société, dans la limite de Lobjet, et sous réserve de ceux expressément

atiribués par la loi aux Assemblées d'Actionnaires ainsi qu'au Conseil
d'Admirustration. Il représente la société dans ses rapports avec les tiers.

Toutetois le Président ne peut donner des cautions, avals, ou garanties au nom de la sociétd,

sang y £tre autorisé préalablement par le Conseil d'Administcation, dans les conditions et
ltimite trnposées par 'Article 39 du décret.

Le Président peut substituer pactiellerent daos ses pouvos tons mandataices spectaux qu'il
avisera

R




2) - Sur la proposition de son Président, le Conseil ' Administration peEt NomMmer un ot
plusieurs directeurs généraux dans les limites suivantcs :

- deux directenrs génédraux lorsque le capital est égal ou supérienr A
cing cent mille francs ;
- cing directenurs généraux lorsque le capital est ézal ou snpéricur 4 dix millicns de Francs

¥

mais dans ce dernier cas trois au moins d'entre eux dotveni étre administrateurs.
La hmite d'dge pour exercer les fonctions de Directeur Général est de 85 ans accomplis.

L'étendue et la durée des pouvoirs du ou des directeurs généraux sont déterminées par le
Conseil d'Admuinistration en accord avec son Président.

A l'égard des tiers, les dirccteurs généraux disposent des mémes pouvoirs que le Président du
Conseil d' Administration.”

Article 17 - REMUNMERATION DES DIRIGEANTS SOCIAUX

L'Assemblée Générale peut allouer aux administrateurs une somme fixe aanuelle 3 titre de
jetons de présence, dont la répartition entre les administrateurs est décidée librement par le
Conseil d'Administration.

2) - Le Conseil d'Administration peut allouer des rémunérations exceptionnclles pour les
missions ou mandats confiés A des admuinistrareurs.

3) - La réraundration du Président du Consetl d'Administration et celle du on des directenrs
generanx sont fixées par le Conseil d'Adminisication. Ces rémunérations peuvens 8ire fixes
ed/ou proportionnelles.



L T ] -

Article 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires désigne, pour la duiée, dans les conditions
ct avec la mission fixdes par [a loi, un ou plusieurs commissaires aux compics tioaires et 1n
ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants.

Les premiers commissaires aux comptes sont désignés dans les statuts.

Ariicle 19 - ASSENMIBLEFS GENERALES

1® - Les assemblées générales sont convoquées et délibérent dans les conditions prévues par la
lo1. Elles sont réunies au sidge social ou en tout autre lieu précisé dans I'avis de convocation.

2° - L'assemblée géndrale se compose de tous les actionnaires quel que soit le nombre de leurs
actions pourvu qu'elles aient &té libérées des versements exigibles.

Le drott d'assister ou de se faire représenter 3 l'assemblée est subordonné i l'inscripton de
Pactionnaire dans les comptes de la société cing jours au moins avant la date de réunion de

tasscmblée. Toutefois, le directoire a la {aculté, par voie de mesure générale, de réduire ce
délal,

Tout achionnaire peut voter par correspondance.

Toutetots, tout voie par cortespondance parvenu A [a socidté moins de trois jours avant la date
de l'assemblée n'est pas pris en compie.

Lors de la réunion de l'assemblée, [assistance personnelle de l'actioanaire aunule toute
DrOCUration ou rout vow par correspondance.

&



~3°- Les assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'Administration, et en 301
absence ou par le Vice-Président s'il eq a 6t deésigné nn ou 2 défaut pac 'un des Directeur.
Généraux du Conseil d"Adminisiration, ou, 351 aucun d’entre cux n’ect présent, pa
UAdministrateur le plus ancien

Article 20 - REPARTITION DES BENEF{CES

sur le bénétice distribuable, il est prelevé tout d'abord toute somme que 'assemblée générale
décidera de reporter & nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter 3 la création de tous fonds

de réserve extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale cu non. Le
surplus est réparti entre tous les actionnaires au prorata de leurs droits dans le capital.

L'assemblée générale, statuant sur les comptes de l'exercice, a ta faculté d'accorder 3 chaque
actionnaire, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividendes, une option entre le paiement du dividende ou des acoraptes sur dividendes en

numeraire ou en actions.

Article 2{ - LIQUIDATION

[ - Sous éserve du respect des prescriptions lépales impératives en vigucur, la liquidadion de
la so0c1€te obéira aux régles ci-aprés, observation faife que les articles 402 4 418 de la {oi du 24
jutllet 1966 sur les socidids commerciales ne seront pas applicables.

< - Les actionnnues tsums en assenblée génerale exiraordinaire noramenc aux condidons de
quorum et de majoriié prévues pour les assemblées géadrales ordinaires, DAL eux on ey
dehors d'eux, un ou plusieurs liquidateurs donc s déterminent les fonctions et la

remuneration.

A3Y



Cette nomination met fin aux fonctions du Président Directeur Général et des directeur
Généraux, ainsi qua celles des membres du Conseil d’Adminisfration, et sauf décisio
contratre de I'Assemblée, i celles des Commussaires aux comptes."

L'assemolée générale ordinaire peut foujours revoquer ou remplacer les liquidateurs et étendr
Ou restiendre eurs pouvorrs.

Le mandat des liquidateurs est, sauf supulation contraire, donné pour toute la durée de |:
liquidation.

5 - Les liquidateurs ont, conjointement ou séparément, les pouvoirs les plus dtendus a l'effei

de réaliser, aux prix, charges et conditions quils aviseront, tout l'actif de la société et
d€teindre son passif.

Le ou les liquidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, 2 la distribution d'acomptes

ct, en fin de liquidation, 4 la répartition du so!de disponible sans &tre tenus A aucune formalité
de publicité ou de dépdr des fonds,

Les sommes revenant A des actionnaires ou 4 des créanciers et non réclamées par eux seront

versees 4 la Caisse des Dépdts et Consignations dans l'annde qur suivra la clbture de la
Liquidation.

Le ou les liquidateurs ont, méme séparément, qualité pour représenter ta socidté 3 I'dgard des
liers, notamment des administrations publiques ou privées, ainsi que pour agir en justice
devant toutes les juridictions tant en demande quen défense.

4 - Au cours de g liquidation, les assemblées genérales soit réunies aussi souvent que 'inséees

de la socidté l'exige sans toutefots quil sotr nécessaire de respecter les prescripuons des
articles 411 et suivants de la 1ot dx 2k juillet 1960,

Les assemblées générales sont valablement convoquees par un liquidateur ou par des
actionnaires représentanc au moins le Jixieme du capital social.

hw,



Les assemblées sont présidées par Fun des liquidateurs ou, en son absence,
par |'actionnaire disposant du plus grand nombre de voix. Elles déliberent aux
mémes conditions de quorum et de majorité qu’avant la dissolution.

5 — en fin de liquidation, les actionnaires réunis en assemblee generale
ordinaire statuent sur le compte définitif de la liquidation, le quitus de la gestion
du ou des liguidateurs et la décharge de leur mandat.

lls constatent, dans les mémes conditions, la cléture de la liquidation.

Si les liquidateurs négligent de convoquer lI'assemblee, le président du tribunal
de commerce, statuant par ordonnance de réferé peut, a la demande de tout
actionnaire, désigner un mandataire pour procéder a cette convocation.

Si lassemblée de cloture ne peut délibérer, ou si elle refuse d’approuver les
comptes de la liguidation, il est statué par décision du tribunal de commerce, a

la demande du liquidateur ou de tout intéresseé.

6 — Le montant des capitaux propres subsistant, apres remboursement du
nominal des actions, est partagé également entre toutes les actions.

Lors du remboursement du capital social, la charge de tous impots que la
société aurait 'obligation de retenir a la source sera repartie entre toutes les
actions indistinctement en proportion uniformément du capital rembourse a
chacune d’elles sans qu'il y ait lieu de tenir compte des differentes dates

d’émission ni de l'origine des diverses actions.

Article 22 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront s’élever pendant le cours de la societe ou de
sa liquidation, soit entre les actionnaires, soit entre la societe et ies actionnaires
eux-mémes, concernant l'interprétation ou Pexécution des presents statuts, ou
généralement au sujet des affaires sociales, seront soumises aux tribunaux

compeéetents dans les conditions de droit commun.




