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LES JOURS
Société par actions simplifiee au capital de 109.490 euros
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ARTICLE 1 - FORME

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions legales applicables
et par les présents statuls. Elle ne peut faire appel public & I'epargne. Elle fonctionne saus la
méme forme avec un ou plusieurs associes.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société choisit d'adopter le statut d’entreprise solidaire de presse d'information au sens
de I'article 2-1 de la loi n°86-897 du ler ac(t 1986 portant reforme du régime juridique de [
presse, comme le lui permet son abjet social détaillé ci-apres ainsi que les regles statutaires
d'affectation des bénéfices détaillées a l'article 24 des présents statuts.

La Société a pour objet en France et alétranger :

— Lo production, l'organisation et Ia mise en forme dinformations et de contenu
informationnel et éditoriaux, sur tous supports numeriques ou physiques ;

— La cession, 'acquisition, [a transformation, de tous contenus informatifs ;

— L'exploitation directe ou indirecte de ces contenus de presse dintormation
geneéraliste et/ou specialisée par tous moyens et sous toutes formes, notamment par
voie de publication ¢&lectronique ou papier, par edition de magazines ou
suppléments, péricdiques ou non, et par tous moyens de diffusion (internet, papier,
réseau, téléphones, satellite, et toutes autres technologies électroniques ou

physiques) ;

— L'exploitation, la production, I'edition, 1a diftusion de ces contenus sur tous types de
supports texte, son, images fixes et animées, vidéo. La diffusion de tous medias ;

— Le conseil et Ia prestation de service sur fous ces champs d'activite et notamment en
matiére de production et diffusion d'informatian et d'edition ;

— Lo création, 'acquisition, la transformation, I'exploifafion, la cessian, de tous procédes,
brevets, droits de propriété intellectuelle ou industrielie concernant ces activites ;

— La création, l'acqguisition, la transtormation, exploitation, la cession, de types de
savoir-faire informatique et de nouvelles technolcgies electroniques permettant o
diffusion et le partage de contenus informatifs ;



— Lo création, le developpement, [a cession, de fous prodults ef services interactifs
et/ou participaiifs ;

— Lo prise de participation ou dintéréts directe ou indirecie dans toutes Sociéiés
commerciales ou industrielles, francaises ou eftrangeres, créées ou a creer, ainsi que
toutes opérations immobilieres, financieres ou mobilieres pouvant se raftacher @
'objet social ou & fout objet connexe, I'exploitation de ces participations ;

— La création, l'acquisition, la transformation, la locafion, la cession, la prise oU mise en
gérance, de tout fonds de commerce, l'exploitation de tous etablissements, la prise
de bail, se rapportant & l'une ou lI'autre des aciivites enumérees ;

— Les opérations quelconques contrivuant & la réalisation de ces objectifs ;

— Toutes opérations, acquisitions, permettant d'exploiter et mettre en valeur Ia marqgue
commerciale ;

— Et plus généralement toutes opérations de quelques natures qu'elles soient,
gconomiques ou juridiques, financieres, civiles ou commerciales, pouvani se
ratiacher, directement ou indirectement, & cet objet social ou & tous objets similaires,
connexes ou complémentaire pouvant favoriser fextension et le developpement de

la Sociéete.
ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE
La Sociéfé a pour denomingation sociale et commerciale : « Les Jours v,
Tous actes, factures, annonces, publications et autres documents emanant de la Sociéie et
destings aux fiers doivent indiquer «Les Joursn, dénomination précédee ou suivie
immediatement des mofs «Société par acfions simplifieen, ou des initiales «5.A.Sn ef de

'énonciation du montant du capital social, ainsi gque le numero d'identificafion SIREN ef [¢
mention RCS suivie du nom de la ville oU se trouve le grefte oU elle sera immairiculee.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social de la Societe est fixe 14 rue de Roven, 75019 Paris.

I peut étre transtéré en tout autre endroit de la méme ville ou d'un département imitrophe
par décision du Président, ou en tout autre lieu par decision ordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La Societeé est constituée pour une durée de 99 ans g compfer de son immatriculation au
reqistre du commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipee ou prorogafion.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent @ la Societé une scrmme en numeraire de 150 euros, correspondant
& 15 actions de numéraire d'une valeur nominole de 10 eurcs chacune, souscrifes en totaliie
et intégralement libérées, ainsi que I'atteste le certificat du dépositare etablile 13 juillet 2015
oar la Banque BNP Paribos, 16 boulevard des lialiens 75009 Paris, sur préseniafion de |'etai de
souscription mentionnant Ia socmme versée par choque associe.
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Cette somme de 150 euros a été régulierement déposée a un compte ouvert au nom de la
Société en formation a ladite banque.

Aux termes d’'un acte unanime des Associés en date du 13 Janvier 2016, le capital social o
été augmenté d’'une somme de QUATRE-VINGT-NEUF MILLE HUIT CENT CINQUANTE {89.850)
euros, par émission de HUIT MILLE NEUF CENT QUATRE-VINGT-CINQ (8.985) actions nouvelles,
d'un montant nominal de DiX (10} euros chacune, qui ont été intégralement libérées a la
souscriptfion.

Aux termes d’'une décision de la Présidente en date du 15 Avril 2016 prnise ensuite de 1a mise
en ceuvre par la Présidente le 31 Mars 2016 de la délégation de compétence qui lui a été
conférée par I’ Assemblée Générale Mixte de la Société du 31 Mars 2016, le capital social a
été augmenté d'une somme de DIX MILLE HUIT CENT CINQUANTE euros, par emission de
MILLE QUATRE-VINGT-CINQ (1.085) actions nouvelles, d'un montant nominal de DIX (10) euros
chacune, majoré d'une prime unitaire de CENT QUATRE-VINGT-DIX {190} euros, qui ont &té
intégralement libérées & 1a souscription.

Aux termes d'une décision de la Présidente en date du 30 Decembre 2016 prise ensuite de a
mise en ceuvre par la Présidente le 28 Décembre 2016 de la délégation de compétence
conférée par I'Assemblée Générale Mixte du 31 Mars 2016, le capital social a été augmenté
d'une somme de DEUX MILLE (2.000} euros, par émission de DEUX CENTS {200) actions
nouvelles, d'un montant nomina! de DIX (10) euros chacune, majore d’'une prime unitaire de
CENT QUATRE-VINGT-DIX {190} euros, qui ont été intégralement libérées a la souscription.

Aux termes d’une décision de la Présidente en date du 28 Février 2017 prise ensuite de la
mise en ceuvie par la Présidente le 14 Février 2017 de [a délégation de compétence
conférée par I' Assemblée Générale Mixte du 31 Mars 2016, le capital social a été augmenté
d'une somme de SIX MILLE SIX CENT QUARANTE [6.640) euros, par eémission de SIX CENT
SOIXANTE-QUATRE (664) actions nouvelles, d'un montant nominal de DIX (10} euros chacune,
majoré d'une prime unitaire de CENT QUATRE-VINGT-DIX (190) euros, qui ont é&té
intégralement libérées a la souscription.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capilal social est fixé a la somme de CENT NEUF MILLE QUATRE CENT QUATRE-VINGT-DIX
(109.490) euros.

I est divisé en DIX MILLE NEUF CENT QUARANTE-NEUF {10.949) actions de DIX {10} euros, de
méme catégarie et entierement libérées,

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS BU CAPITAL SOCIAL

e capital social peut étre augmenteé, réduit ou amorti conformément aux lois et reglements
en vigueur, dans le respect des eventuelles obligations pouvant résulter du éventuel pacte
d'associes.

8.1. Le capital social peut étre augmenté, soit par I'émission d'actions nouvelles, soit par
élévation du montant nominal des actions existantes.

L'émission d'actions nouvelles peut résulter .

— soif d'apports en nature ou en numéraire, ces derniers pouvant étre libéres par un
versement d'especes ou par compensation avec des créances liquides et exigibles
sur [a Sociéte ;



— soit de l'utilisation de ressources propres 4 I Société sous forme dincorporation de
réserves, de bénéfices ou de primes d'émission ;

— soit de lo combinagison d'apporfs en numéraire et dincorporations de réserves,
bénéfices ou primes d'émission ;

— soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.

Saut sl s'agit du poiement du dividende en actions, la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires sur le rapport du President est
seule compétente pour décider une augmentation de capital.

St 'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibere aux conditions de majorité prévues par les
decisions extraordinaires.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de prétérence
la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

La collectivité des asscciés qui décide l'augmentation de capital peut supprimer ce droit
préférentiel de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés
dénommes, dans le respect des condifions prévues par la [oi.

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement & ce
droit préférentiel de souscription.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, 4 la svite de lincorporation au capital de réserves,
hénéfices ou primes d'émission appartient au nu-proprietaire, sous réserve des droits de
fusufruitier.

8.2. La collectivité des associes delibérant dans les conditions préevues pour les décisions
extraordinagires peut aussi decider ou autoriser la reduction du capital social pour telle cause
et de telle maniere que ce soit, nofamment pour cause de pertes ou par voie de
remboursement ou de rachat partiels des actions, de reduction de leur nombre ou de leur
valeur nominale, le tout dans les imites et sous les reserves fixées par la loi et, en aucun cas,
la réduction de capital ne peut porter atteinte a I'égalite des associés.

8.3. La collectivité des associés délibérant dans les conditions prevues pour les decisions
exfraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social ef substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amaorties, le
tout en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

8.4. Enfin, la collectivité des associés décidant 'augmentation ou la réduction du capital
peut déléguer au President les pouvoirs nécessaires a l'eftet de la realiser.
ARTICLE ? - FORME DES ACTIONS

les acfions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément & lo
reglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander & la Société la déliviance d'une attestation dinscription en
compte.



ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

10.1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part nette
proportionnelle & la quolité du capital guelle représente.

10.2. Les assaciés ne supportent les pertes qu'a concumrence de leurs apporfs.

10.3. La propriété d'une action emporte adhésion aux statuts et aux decisions des associés,
ses droifs et obligations restent attachés a l'action dans quelque main que le titre passe.

10.4. Les actions sont indivisibles G I'egard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se
faire représenfer oupres de la Société par I'un d'entre eux ou par un mandataire unique
désigné en justice en cas de désaccord. La désignation du représentant de lindivision doit
élre nofifiée & la Société dans le mois de survenance de lindivision. Toufe modification
n‘aura d'effet qu'un mois aprés Ia nofification & la Sociéteé.

10.5. En cas de démembrement de propriété, le droit de voie apparfient auv nu-proprietaire
pour toutes les décisions collectives, sauf pour celles concernant l'affeciation des résuliats ou
il est réserve A tusutruitier. Le nu-propriétaire a le droif de parficiper 4 toutes les décisions
collectives.

10.6. Chaque tois quil est nécessaire de posseder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis, ne
neuvent exercer ce droit qu'a la condition davor fait leur afiaire personnelle du
groupement et, eventuellement de I'achaf ou de la vente du nombre d'actions ou de ftifres
necessaires.

ARTICLE 11 - MODALITES DE TRANSMISSION DES ACTIONS

La proprieté des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus & cet effed.

La cession des actions sopére, 4 l'égard des fiers et de la Societe, par un ordre de
mouvement de compie a compie signé du cedant ou de sen mandaiaire. Le mouvement
est mentionné sur ces registres.

Les actions ne sonf négociables qu'aprés limmatriculation de Ia Société au Regdistre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sonf neégociables
a compter de la réalisation définitive de celle-ci.

Pour les besoins des présents statuts, la cession est definie comme toute opération a titre
onéreux ou gratuit enirginant le fransfert de la pleine propriéié, de Ia nue-propriété ou de
I'usufruit des actions de la Sociefe, notamment, mais sans que cetie lisie soit limitative, les
échanges de fitres, les apports, les fusions, les scissions, les cessions judiciaires, le partage
consecutif a la liguidation dune Société associée, les transmissions universelles de
patrimoine, les donations, tes liquidations de communauié ou de succession.

Les dispositions qui précédent et celles visées aux articles 12 et 13 sont applicables & touies
les cessions, mMéme aux adjudications publiques en vertu d'une Ordonnance de jushice ou
aufrement, et etant précisé noctamment

— qu'en c¢as daugmeniation de capital par émission d'actions de numéraire ou de
renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommeées, [a transmission desdiis droits de souscription esf assimilée & Ia cession
des actions elles-mémes.



— que la cession de droit d’attribution d'actlions, en cas dincorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est aussi assimilée &
la cession des actions elles-mémes.

ARTICLE 12 - AGREMENT

12.1. Les Titres de la Société ne peuvent étre cedés, y compris entre associés, qu'avec
fagrément préalable donné par décision collective des associés prise a la majorité des deux
tiers des voix des associés disposant du dreit de vote sachant que les actions du cedant sont
prises en compte pour le calcul de cette majorité.

12.2. La demande d'agrément doif étre notifiee par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception {(ou tout autre procédé équivalent) au Président.

Elle indigue le nombre de Titres dont la cession est envisagée, le prix de cession, les nom,
orénoms, adresse, notionalité de Vacqguéreur sil s‘agit dune personne physique, la
denominaticn, ia forme, le siege social, le numéro RCS, le montant et la répartition du capital
et lidentité des dirigeants et des associés, ainsi que l'identité des personnes les contrdlant, s'il
s'agit d'une personne morale.

Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

12.3. Les associés disposent d'un délai de trois {3) mois a compter de la réception de la
demande d'agrément pour faire connaifre leur décision au cedant. Cette notification est
effectuée par le Président par lettre recommandee avec demande d'avis de réception (ou
tout autre procédé équivalent). A défaut de réponse dans e délai indiqué ci-dessus,
ragrement est reputée acquis.

le cedant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception {ou fout autre procédé equivalent), qu'il renonce a la cession de ses
Titres.

12.4. Les décisions d'agrément ou de retfus d'agrément ne sont pas motivées.

12.5. En cas d'agrement, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
nofitiées dans sa demande d'agrément.

Le transfert des Titres au profit du cessionnaire agréé doit étre réalise au plus tard dans un
délai de 30 jours & compter de la nofitication de g décision d'agrément ;| & défaut de
réalisation du transfert des Titres dans ce délai, fagrément sera caduc.

13.4. En cas de refus d'agrément, [a Société doit, dans un délai de trois (3} meois O compter
de la notification de la décision de refus d'agrément, acquérr ou faire acquerr les Titres de
I'associé cédant paries associes ou par des tiers agréeés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des Titres n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai, fagrément du ou
des cessionnaires est reputé acquis.

Lorsque la Société procéde au rachat des Titres de I'associé cedant, elle est tenue dans un
délai de six {6} mois a compter de I'acquisition de les céder ou de les annuler,

12.7 Le prix de rachat des Titres par un tiers ou par la Société est fixé d'un commun accord
entre les parties. Faute d'accord sur le prix, celui-ci est déterminég par un expert,
conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil.



Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par moitié par les acquéreurs.

12.8 La présente clause d'agrément ne peut élre supprimée ou modifiée qu'd l'unanimité des
associes.

12.9 Toute cesston réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 13 -~ CONSEIL DES FONDATEURS
13.1. Compostion

le Conseil des Fondateurs est composé d'au maximum neuf {2} membres, désignés par une
décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinqires.

Les membres du Conseil des Fondateurs doivent étre des personnes physiques.
13.2. Durée des tonctlions

Les membres du Conseil des Fondateurs sont nommés pour une durée fixée par la décision
de leur nomination. Leurs fonctions expirent G lissue de la réunion de l'assemblée des
associés ayant statué sur les compfes de lexercice écoulé et tenue dans lannée au cours
de laquelle expire le mandat.

Les membres du Conseil des Fondateurs sont toujours rééligibles.

Les membres du Conseil des Fondateurs peuven! éfre révoqués a tout moment par une
décision collective des ossociés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires.

13.3. Remunération
Les membires du Conseil des Fondateurs peuvent recevoir une remuneration dont les
modalités sont fixées par une décision collective des associés délibérant dans les conditions

prévues pour les decisions ordinaires. Cette remunération peut étre fixe ou proportionnelle ou
a la tois tixe et propartionnelle au bénéfice ou au chitfre d'affaires.

13.4. Bureau
Le Président de |a Société préside les réunions du Conseill des Fondateurs.

En cas d'absence ou d'empéchement du Président de la Société, le Conseil des Fondoteurs
désigne au début de chaqgue séance, a ia majorite simple, le président de la séance.

Le Conseil des Fondateurs peut nommer, d chaque séance, un secrétaire, méme en dehors
de sas membres.

13.5. Délibérotions ~ Procas-verbaux

le Conseil des Fondateurs se reunit chaque tois que l'interét social I'exige et en tout etat de
cause au moins une {1) fois tous les deux {2} mois en vue notamment de fexamen des
chitfres de l'activité et de l'arrété du budget.

Les membres sont convoqués aux séances du Consell des Fondateurs par ie Président ou par
un tiers des memicres du Consell des Fondateurs, par tous moyens.
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L'ordre du jour est fixé par l'auteur de la convocation et peut n'étre fixé gu'au moment de ic
réunion. Les réunions se tiennent en tout liev fixé dans la convocation. Il est tenu un registre
de presence qui est signé par les membres participant & la seéance du Conseil des
Fondateurs.

les réunions auront lieu au siege social de la Sociéte, sauf instruction contraire de la
personne qui a convogué le Consell des Fondateurs, étant précisé que les membres n'ont
nas besoin d'étre présents physiqguement et peuvent participer a la réunion par tout mode
de communication approprie permettant de les identifier et de garantir la continuité des
délibérations (par téléphone, vidéo-conférence ou, plus genéralement, par fout moyen de
communication, requise selon la nature de la décision conformément qux conditions
réglementaires).

Les déliberations du Conseil des Fondateurs sont constatées par des proces-verbaux établis
sur un registre spécial tenu ou siege social.

13.56. Pouvairs du Conseil des Fondateurs — Regles de majorités

Lle Conseil des Fondateurs détermine les orientations stratégiques de l'activité de la Société
et veille & leur mise en ceuvre, sous réserve des pouvoirs dévolus & I'assemblée des associés,
au Président, aux Directeurs Généraux et gux Directeurs Généraux Délégués.

Dans les rapports avec les tiers, Ia Societé n'est engagée que par le Président qui devra
toutefois rendre compte de sa gestion au Conseil des Fondateurs,

Lle Consell des Fondateurs ne délibere valablement que si la moitié au moins des membres
sont présents {ou réputés tels en cas de recours & la visioconférence) ou représentés,
chagque membre ayant le droit de participer aux réunions du Conseil des Fondateurs par lui-
méme ou par le mandataire de son choix.

Les décisions du Conseil des Fondateurs sont prises & la magjorité de 7/9 des membres
présents cureprésentés, chaque membre présent ou represente disposant d’une voix. En cas
de partage la voix du président de seéance n’est pas prépondérante.

La documentation permettant g bonne tenue des réunions du Conseill des Fondateurs serg
adressée par le Président de la Société aux membres du Conseil des Fondateurs au plus tard
cing (5) jours ouvrés gvant ladite réunion.

13.7. Obligoation de canfidentialité

Les membres du Consell des Fondateurs s’engageront @ respecter Ia contidenticlité des
informations recues nolamment dans le cadre de "exercice de leurs fonctions ainsi qu’a ne
pas élre en position de conflit d’intéréts par rapport & I'activité de la Sociéeté et ce tant
prealablement a leur dasignation que pendant toute la durée de 'exercice de leur mandat.

Tout non-respect par un membre du Consell des Fondateurs de cet engagement emportera
obligation immeédiate pour le Président de Ia Société de procéder & la convocation d'une
assemblée des associés de la Société devant procéder ¢ Ia révocation immeédiate du
membre du Consell des Fondateurs fautit.



ARTICLE 14 - DIRECTION DE LA SOCIETE
14.1. Président

La Société est dirigée et représentée @ I'égard des tiers par un President qui est une personne
physique associge de la Société.

14.1.1. Nomination - Renouvellement

Exception faite de la premiere nomination par les présents statuts, le Président est nommeé ou
rencuvelé par une décision du Conseil des Fondateurs délibérant dans les conditions prévues
Cl-dessus.

Les nominations suivantes ne feront pas I'objet de medifications des présents statuls et seronf
valablement constatées par le Procés-verbal du Consell des Fondateurs consignant o
délibération.

14.1.2. Durée du mandat

La durée des fonctions du Président, qui peur éfre indeterminge, est fixée par g décision de
nomination.

Si foutefois cette durée venait & éfre limitée, le mandat prendrait glors fin G lissue de [0
consultation annuelle de 1a collectivité des qassocies appelée a statuer sur [es comptes
annuels de I'exercice eéccoule et tenue dans I'annge au cours de laqguelle expire son mandat.

Las fonctions du Président prennent fin soit par le déces, g démission, la révocation,
'expiration de son mandat, scit par l'cuveriure & I'encontre de celui-ci d'une procedure de
redressement ou de liquidation judiciaire.

14.1.3 Damission - Révocation

Le President peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un preaqavis de rois
(3} mois lequel pourrg étre reduit lors de la consultation du Consell des Fondateurs qui aura O
statuer sur le remplacement du Président démissionnaire. La démission du President n'est
recevable que si elle est adressée O chacun des associées par letire recammandée avec gvis
de réception ou tout gutre procédé equivalent.

le Président serg revecable @ tout moment, sans qu’it soit besoin d'un juste mctif, par
décision du Conseil des Fondateurs, prise @ linitiative d'un cu plusieurs membres du Canseil
des Fondateurs, sans que, pour aufant, lg nouvelle nomination emporte modification des
statuts, tel que rappele al'article 14.1.1 § 1 Ci-dessus.

Cette révocation n'ouvre droit G qucune indemnisation.

14.1.4. Rémuneration

Le Président peut recevoir une rémunération dant les modalités de fixation et de reglement
sont déterminées pdr une decision du Consell des Fondateurs.

Cette rémunération peut consister en un fraitement fixe ou proportionnel ou 4@ la fais tixe et
proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification.
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14.1.5. Pouvoirs du Président

Dans les rapparts avec les tiers, le Président représente la Sacieté et est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circanstance au nom de la Société dans les limites de son
abjet social.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sant inopposables aux
fiers.

La Sociéte est engagée méme par les actes du Président qui ne relevent pas de l'objet
social, & moins qu'elle ne prauve que le tiers savait que I'acte dépassait cet abjet au quil ne
pouvait lignorer compte tenu des circonstances, Ia sevle publication des statuts ne suffisant
pAas G constituer cette prevuve.,

le Président dirige et administre la Société. Il est investi des pauvoirs les plus étendus pour
arganiser, gérer, orienter les activités de la Société dans les limites de Fobjet social, sous
réserve des pouvoirs expressement dévalus par la loi et les statuts & la callectivité des
QsSOCIEs.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
'exercice de fonctions speciiqueas ou faccomplissement de certains actes.

14.2. Directeurs Générgux
14.2.1. Deésignation

Le Conseil des Fondateurs peut également nommer un ou plusieurs Directeurs Genéraux,
personnes physique ou morale.

La personne moerale necmmeée Directeur Géneral est représentée par son représentant legal
squf si, lors de sa nomination ou & fout moment en cours de mandat, elle désigne une
personne specialement habilitée & la représenter en qualité de représentant.

Lorsquune personne morale est nommeée Directeur Géneral, ses dirigeants sont soumis Qux
mémes conditions et obligations et encaurent les mémes responsabilites civile et penale que
s'fls étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité salidaire
de la personne morate quiils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lig a la Societe par un conirat de travail.
14.2.2. Duree des fonclions

La durée des fonctions du Directeur Génagral est fixée dans 1a décisian de nomination et ne
peut excéder celle du mandat du President,

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le cu les Directeurs Généraux
conservent feurs fonctions jusqu'd la nominaticn du nouveau Président, sauf dacision
contraire des associés.

Nul ne peut étre nommé Directeur Genérdl s'il est agé de plus de soixante-quinze [75) ans. Si
un Directeur Gé&néral en fonction vient a dépasser cet age, il est réputé démissionnaire
d'ottice.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la revocaticon,
l'expiration de socn mandat, soit par l'ouverture & 'encontre de celui-¢ci d'une procedure de
redressement cu de liquidation judiciaires.
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Le Directeur Général peut demissionner de son mandat par lettre recommandée adressée
au Président ou par lettre remise en main propre contre décharge, sous réserve de respecter
un préavis d'un (1) mgais, lequel pourra étre reduit lors de la décision du Conseil des
Fondateurs qui nommera un nouvegu Directeur Géneéral en remplacement du Directeur
Geénéral demissionnaire.

Le Directeur Général peut étre révogué a tout moment, sans qu'il soif bescin d'un juste motif,

oar décision du Conseil des Fondateurs prise a linitiative d'un ou plusieurs membres du
Conseil des Fondateurs. Cette révocation n'ouvre droit & aqucune indemnisation,

En oulre, le Directeur Général est révogqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants ¢

—~ inferdiction de dinger, gerer, adminisfrer ou contréler une entreprise ou personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique ;

— mise en redressement ou iquidation judiciaire. interdiction de gestion ou dissolution
du Directeur Général perscnne merale ;

— exclusion du Directeur Générgl associe.
14.2.3. Rémunératian
Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalites sont fixées dans g
décision de nominaticn. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et

proporfionnelle au bénéfice ou au chiffre d'offaires.

En outre, le Directeur Général est rembourseé de ses frais de représentation et de
déplacement sur justificatifs.

14.2.4. Pouvairs du Directeur Général
le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
imitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une deécision

ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Societe a I'egard des tiers dans les
conditions fixees par (g decision de nomination.

14.3. Directeurs Généraux Délégués

Les dispositions du precédent article s'appliquent également en cas de nomination d’un cu
plusieurs Directeurs Généraux Délégués.

ARTICLE 15 - LOCATION D'ACTIONS

La location des actlions est interdite.

ARTICLE 146 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La noemination d'un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires est obligatoire dans les
cas prévus par la loi et les reglements. Elle est facultative dans les autres cas.
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Lorsque les condiitions légales sont réunies, le contrdle de Ia Société est exercé par un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulcires et suppléants exercant leur mission
conformément & la loi et désignés par décision de la colleclivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Les commissaires aux comptes sant nommeés pour six {6} exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent a fissue de la consultation annuelle de la collectivite des associés appelée Q statuer
sur les comptes du sixieme exercice social.

Les commissaires aux cemptes exercent leur mission de contrdle conformément a la loi. s ont
notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de
la Société, de contiéler la régularité et fa sincérite des camptes sociaux et d'en rendre
compte & la Société. lis ne doivent en aucun cas simmiscer dans la gestion de la Société.

Les commissoires aux comptes sont invités & participer & toute consultation de la collectivité
des associes.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Toute convention intervenant, directement ocu par personne interposée entre, d'une part, Ia
Sociéte, et d'autre part, son ou sa Président({e), l'un de ses dingeants, 'un de ses associes
disposant d'une fraction des droits de vate supérieure a 10 % ou, sl s'agit d'une Societé
associé, la Societé la contrélant au sens de ‘article L. 233-3 du Code de commerce, doit éire
portée & la connaissance des Commissaires aux camptes dans le delail d'un mois a compter
de sa conclusion,

En application des dispositions de I'article L. 227-10 du Code de commerce, e Président ou,
sl en existe un, le Commissaire qux comptes presente aux qassccies un rapport sur les
conventions conclues au cours de l'exercice écoulé. La collectivite des associés statue
chaque annee sur ce rapport lors sa consultation annuelle sur les comptes sociaux de
|'exercice.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, @ charge pour Ia
nersonne intéressée d'en supporter les consequences dommageables pour [Q Societé.

En application des dispositions de I'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions
courantes conclues a des conditions normales et qui, par leur objet ou leurs implications
inanciéeres, ne sont significatives pour aucune des parties sont communiquées aQu
commissaire aux comptes, par le ou la Président{e) au plus tard le jour de l'arété des
comptes. Tout associé ale droit d'en avoir communication,

ARTICLE 18 - DECISIONS DES ASSOCIES
18.1. Décisions collectives

La coliectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
approbation des comptes annuels et affectation des resultats ;

approbation des conventians réglementees ;

nomination et rencuveiiement des Commissaires aux comptes ;

avgmentation, amortissement et réduction du capital social ;

tronsformation de la Société ;

fusion, scission ou apport partiel d'actit ;

dissolution et liquidation de la Saciété ;

agrément des cessions d'actions ;

inaliénabilité des actions ;
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e suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses
actions ;

augmentation des engagements des associés ;

nomination, révocation et rémunération des membres du Conseil des Fondateurs ;
modification des statuts, sauf transfert du siege social en France ;

nomination des liquidateurs et décisions relatives aux opérations de liquidation.

Toutes autres décisions relevent de la compétence du Président.
18.2. Nalure des assemblees
Les décisions des associés sont prises en Assemblée Générale.

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées & prendre toutes decisions
Aui ne modifient pas les stctuts.

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées G décider ou auforiser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les Assemblées Spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour
statuer sur une modificotion des droits des actions de cette categorie.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les associes, méme absents,
dissidents ou incapables.

Tout gssocié a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandotoire, quel que soit le nombre d'actions qu'll possede. Il doit justifier de son identite et
de linscription en compte de ses actions qu troisieme jour précedant la décision collective.

Le Président peut inviter toute personne de son choix, éfrangere & o Société, chaque fois
qu'il le jugera utile, pour toute question technique, dans le but d'éclairer ou de fournir des
explications qux associes.

Toutefois, 1a Société prendra en consideration les transferts de propriete de titres intervenant
pendant ce deélai de tfrois {3) jours s'ils Ui sont notifiés au plus tard la veille de la décision
collective, a quinze heures, heure de Paris.

Les Assemblées Générales sont convoguées et déliberent selon les regles prévues o I'arlicle
suivant des statuls.

18.3. Canvocoation et lieu de réunion des assemblées générales

Lles Assemblées Générales sont convoquées soit par le Président, soit par les Commissaires
aux Comptes, soit par un mandataire désigné en justice dans les conditions prévues par la
o]}

Les réunions ont lieu gu siege social ov en tout autre endroit indiqué dans o convocation.

Toutes les actions de la Société étant nominatives, la convocation est effectuée quinze (195)
jours avant la date de IF'Assemblée Générale par courrier simple ou recommandée adressée
& chague associe.

Toutefois, FAssemblée Génédrale se réunit valgblement sur convocation verbale et sans délai
si fous les associes y consentent.

Cette convocation peut également éfre itransmise par un moyen électronique de
télécommunication mis en ceuvre dans les conditions de l'article R. 225-63 du Code de
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commerce, & l'adresse indiquée par I'associé, étant précisé que les signataires des présents
statuts donnent leur accord & cetfte communication électronique.

Lorsque 'Assemblée Générale n'a pu délibérer faute de reunir [e quorum requis, Ia deuxieme
assemblée et, le cas échéant, la deuxieme assemblée prorogée, sent convoquees dix (10}
jours au moins & I'avance dans les mémes formes que la premicre assemblée, L'avis ou les
lettres de convocation de cette deuxieéme assemblee reproduisent [a date et l'ordre du jour
de la premiére. En cas d'gjournement de l'assemblée par décision de justice, le juge peut
fixer un délai différent.

Les avis et lettres de convocation doivent mentionner les indications prévues par la loij,
notamment l'ordre du jour, Vadresse électronique de la Société, & laquelle peuvent étre
envoyeées les questions ecrifes des associés.

18.4. Ordre du jour
L'ordre du jour des assemblées est arrété par 'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés, représentant au moins 5 % du capital social et agissant dans les
condifions et délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, linscription & l'ordre du jour de l'assemblée de projets de
résolutions.

Les auteurs de la demande transmettent avec leur demande une atftestation dinscription en
compte. L'examen de la résolution est subordonné & la transmission d'une nouvelle
attestation justifiant de l'enregistrement comptable des titres dans les mémes comptes au
troisieme jour cuvré précedant Fassemblée a zero heure, heure de Paris.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'erdre du jour. Elle peut
cependant, en foutes circonstances, révoquer le Président et procéder G son
remplacement.

Tout associé peut adresser au Président des questions ecrites. Ces questions écrites sont
envoyées au siege social par lettre recommandeée avec demande d'avis de réception cu
oar voie de télecommunication électronique & Fadresse indiquée dans la convocation au
plus tard le quatrieéme (4) jour cuvré précédant la date de I'assemblée.

18.5. Accés qux assemblées ~ Pouvoirs

Tout associé a le droit d'assister aux Assemblées Générales et de parficiper aux délibérations
personnellement ou par mandataire, sur simple justification de son identité et guel que soit le
nombre d'actions qulil posséde, deés lors que ses actions ont &té libérées des versements
exigibles et que I'associé justifie de leur inscription sur un compte tenu par la Société au jour
de 'assemblée.

Tout associé ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre associé ; a cef
etfet, le mandataire doit justifier de son mandat.,

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables et les personnes physiques
représentant des personnes morales associées prennent part aux assemblées, qu'ils scient
CISSOCIES CU NoN.

Tout associé peut voler par correspondance au moyen d'un formulaire etabli et adressé & la

Société selon ies conditions fixées par la loi et les reglements ; ce formulaire doit parvenir 4 la
Société trois {3) jaurs au moins avant la date de l'assemblée pour éfre pris en compte.
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En cas de vote & distance avu moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signaiure électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions préevues
par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signafure électronique sécurisée
au sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit saus Ia forme d'un procédé fiable
d'identification gargntissant son lien avec 'acte auquel elle s'atiache.

Tout associé peut également pardiciper aux Assemblées Générales par visioconférence ou
par tous moyens de telécommunication dans les conditions fixees par les lois et reglements
et qui seront mentionnés dans I'avis de convocation.

Deux membres du comité d'entreprise, désignés par le comite dans les conditions fixées par
la loi, peuvent assister aux assemblées générales. lIs doivent, & leur demande, éfre entendus
lors de toutes les délibérations requérant l'unanimité des associes.

18.4. Feville de présence - Bureav - Proces-verbaux

Une feuille de présence, doment emargée par les associes présents et les mandataires et &
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire, et le cas €échéant les
formulaires de vote par correspondance, est certifiee exacte porle bureau de 'Assemblée.

| 'associé non physiquement présent ou représenté G la réunion, mais parficipant & cette
derniére par tout mode de communication approprieée, emarge Ia feuille de présence par
télécopie ou courriel, lesquels devront étre annexés a la feuille de présence.

Les Assembliées sont présidées par le Président ou, en son absence, I'Assemblée désigne elle-
méme son president.

En cas de convocaiion par un Commissaire avx Comptes ou par mandataire de justice,
Assemblée est présidee par l'auteur de la convocation.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux associes, présents et acceptants, qui
disposent, tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le buregu ainsi composé, désigne un secrétaire aui peut ne pas étre associé.

Les procés-verbaux sont dressés ef les copies ou extraits des délibérations sont délivrés et
certifies conformément & la loi.

18.7. Quorum - Majorité

Le quorum est calculé sur fensemble des actions composant le capital social, saut dans les
Assemblées Spéeciales ou il est calculé sur r'ensemble des actions de la categorie intéressee,
le tout déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi.

En cas de vote par comrespondance, seuls sont pris en compte pour fe calcul du quorum les
formulaires doment complétés et regus par g Sociéte rois (3) jours au moins avant la date
de 'Assemblee.

Les associés participant aux assemblees par visioconference ou par l'un quelconque des
autres moyens de télécommunication viseés & I'article 28, sont réputés présents pour le calcul
du quorum et de la mgjorite.

le droit de vote altaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit G une voix.
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Le vote s'exprime & main levée, ou par appel nomingal, cu au scrutin secret, selon ce qu'en
décide le bureau de IAssemblée ou les associés. Les associés peuvent aussi voter par
comrespondance,

18.8. Assemblée Générale Ordinaire

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les décisions excédant les pouvoirs du
Président et qui ne modifient pas les statuls.

Elle est réunie au moins une (1) fois par an, dans les delais legaux et reglemenm[res en
vigueur, pour statuer surles comptes de fexercice écoulé.

Flle ne délibére valablement que si les associés présents, représentés ou ayant vote par
correspondance possédent au moins, sur premiere convocation, le cinquiéme des actions
ayant le droit de vote. Sur deuxieme convocation, aucun gquorum n'est requis.

Flle statue & la majorité des voix dont disposent les associés présents ou representeés, vy
compris les associés ayant voté par comrespondance.

18.9. Assemblée Générale Exiraordingire

L'Assemblée Générale Extraordinaire est compétente pour toutes les deécisions qui ne
relévent pas de la compétence des Assemblées Générales Ordinaires. Elle est seule habilitée
O modifier les statuts dans foutes leurs dispositions | elle ne peut toutefois augmenter les
engagements des associés, sous réserve des opérations résultant d'un regroupement
d'actions régulierement effectue,

Elle ne délibére valablement que si les associes présents, representés ou ayant voté par
correspondance possédent au moins, sur premiere convocation, le quart et, sur deuxieme
convocation, le cinquieme des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier
quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date posiérieure de deux (2)
mois au plus & celle alaquelle elle avait efé convoquée.

Elle statue & lo maojorité des deux ftiers des voix dont disposent les associés présents ou
représentés, y compris les associés ayant voté par correspondance, sauf derogation legale.

Dans les Assemblées Générales Extraordinaires & forme constitutive, C'est-Q-dire celles
appelées O délibérer sur approbation d'un apport en nature ou l'octrol d'un avantage
particulier, 'apporteur ou le bénéficiaire n'a voix délibérative ni pour lui-méme ni comme
mandataire.

18.10. Assemblées Spéciales

S'il existe plusieurs catéegories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits des
actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une Assemblée Générale
Extraordinaire ouverte & tous les associés et, en outre, sans vole également contorme d'une
Assembiée Spéciale ouverte aux seuls proprietaires des actions de la catégorie intéressée.,

[es Assemblées Spéciales ne délibérent valablement que si les associés présents ou
représentés possedent au moins, sur premiere convocation, le tiers et, sur deuxieme
convocation, le cinquieme des actions de la catégorie concernée.

Elles sont convoqguées dans les mémes conditions que les Assemblées Générales
Extraordinaires.

Elle statue a la magjorité des deux-tiers des voix dont disposent les associés présents ou
représentés, y compris les associés ayant voté par comrespondance, sauf dérogation legale.
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ARTICLE 19 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associes doit avoir tait 'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations leur permettant de se
DroNONCEer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises, en gpplication de la loi, sur le ou les
rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre
communiqués aux asscciés quinze (15) jours avant la date d'etablissement du proces-verbal
de la décision des associés.

Chaqgue associé a le droit, a toute époqgue, de prendre conngissance ou copie av siege
social des statuts & jour de la Société ainsi gue des documents ci-gpres concernant les trois
derniers exercices soCIgux :

— |iste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et, le cas
achéant, le nombre de droits de vote attachés g ces actions ;

— les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et 'annexe ;
— les inventaires ;
— lesropports et documents soumis aux associés @ l'occasion des décisions collectives ;

— les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas échéant,
les pouvoirs des associés représentes ;

— les conventions porfant sur les opérations courantes et conclues a des conditions
normales.

S'agissont de la décision collective siatuant sur les comptes gnnuels, les associes peuvent
obtenir communication aux frais de la Societé des compftes annuels et, le cas echéant, des
comptes consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 20 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UNE SOCIETE ASSOCIEE

20.1. Tous les associés personnes morgles doivent notifier au President de la Societe toutes
informations sur le montant de leur capital social, sa répartifion ainsi que lidentité de leurs
associés. Lorsqu'un ou plusieurs de ces associés sont eux-mémes des personnes morales, Ia
notification doit contenir lg répartition du capital de ces personnes morales et linaication de
la ou des personnes ayant le contréle ultime de la Societé associee.

En cos de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du contréle d'une
agssociée personne morgle, celle-ci doit en informer le Président de lo Societé par leitre
recommandée avec demande d'avis de réception {ou tout qutre procédé équivalent) dans
un délai de dix {10) jours & compter de sa prise d'effet g I'egord des tiers. Cette notification
doit indiquer la date du changement du contréle et toutes informations concemant les
nouvelles personnes exercant le controle.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrdle est modifie
pourra éfre exclue de o Société dans les conditions prévues alarticle 21 des statuts,
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20.2. Dans le délgi de trente {30} jours a compter de la réeception de Ia notification du
changement de contrdle, la Sociéte peut metire en ceuvre 1a procédure d'exclusion de Ia
Société associée dont le contrdle a été modifié, dans les conditions prévues & farticle 21 des
statuts. Si la Société n‘engage pas la procedure d'exclusion dans le délail ci-dessus, elle est
réputée avoir agréé le changement de contrlle.

20.3. Les dispositions ci-dessus s'‘appliquent & la Société associée qui a acquis cette qualité G
la suite d'une fusion, d'une scission cu d'une dissolution.

20.4 La présente clause ne peut étre annulée ou modifiee qu'd l'unanimité des associes.

ARTICLE 21 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE
21.1. Molifs d’exclusion
L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :
— défaut manifeste d'offectio societatis ;
— dénigrement de la Société ;
— exercice direct dune activité concurrente de celle exercée par la Societe ;
— condamnation pénaole prononcée al'encontre d'un associé, hors les confraventions ;
— dissolution, redressement ou liquidation judiciaires d'un associé personne morale ;

— changement de contrble au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce dun
assOCié personne morole.

21.2. Modalités de la decision d'exclusion

Lo décision d'exclusion est prise par décision collective des associes statuant a la majorité
prévue pour les décisions extraordinaires ; 'associé dont I'exclusion est proposee prenant part
au vote.

La décision dexclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités
préalables suivantes :

— notification par le Président de la Société & l'associé concerné par lethre
recommandée avec demande davis de réceplion (ou tout autre procedé
equivalent) adressée dans un délai de six {6} mois de la date dlaquelle le Président a
evu connaissance du motif de I'exciusion, et quinze (15) jours avant la date prévue
pour la réeunion de la collectivité des associés, de la mesure d'exclusion envisagée,
des mofifs de cette mesure et de lo date de la reunion devant statuer sur I'exclusion ;

— notification des mémes informations a tous les autres associes :

—  convocation de 'ossocie concerné & une réunion prealable, tenue au plus fard un
(1) jour avant la dote prévue pour la réunion de la collectivité des associé statuant sur
'exclusion, afin de lui permettre de présenter ses observations et de faire valoir ses
arguments en défense soit par lui-méme, soit par lintermédiaire de son ou de ses
représentants legaux ;
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— lors de lg réunion de la collectivité des associés statuant sur 'exclusion, 'associé
concerné peut se faire assister ou représenter par un conseil et requerir, a ses Trais, la
présence d'un huissier de justice.

21.3. Effets de ta décision d'exclusion

La décision d'exclusion, prend effet & compter de son prononcé, Cette décision doit
également statuer sur le rachat des actions de l'associe exclu et désigner le ou les
acquéreurs de ces actions. 1l est expressement convenu que la cession sera valable sans quiil
y qit lieu d'appliquer la procédure statutaire d’agrément,

La décision d'exclusion est nofitiee & l'associé exclu par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception {ou tout autre procédé équivalent) & linitiative du Président,

L'exclusion a pour effet de suspendre les droits non pécuniaires attachés a lg totalite des
acftions de l'associé exclu.

L'associé exclu doit céder la totdlité de ses actions dans un délai de tfrente {30} jours &
compter de la décision d'exclusion & toute personne désignée comme il est prevu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est fixe d'un commun accord entre les parties
- & détaut d'accord, il est déterminé dans les conditions prévues a farticle 1843-4 du Code
civil.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a l'associé qui a
acquis cetie qualité & la suite d'une aperation de tusion, de scission ou de dissojution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiee qu’a I'unanimite des associes.

ARTICLE 22 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1¢ janvier et se termine le 31 décembre de chague année,

Exceptionneilement, le premier exercice social comprendra le temps a courir @ compter de
la date de l'immatriculation de la Societé au Registre du Commerce et des Sociétes jusqu'au
31 decembre 2016.

ARTICLE 23 - ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptobilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi et gux
usages du commerce.

Le Président établit les comples annuels et [es soumet, dans le délai de six mois d compter de
a date de cloture de lfexercice, a l'approbation de la collectivité des associes dans les
conditions fixées pour les décisions ordingires.

ARTICLE 24 - AEFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

24,1. Le compte de résultat recapitule les produits et les charges de lexercice. il tait
apparaitre, par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de l'exercice.
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Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord préleve .

— 5 % ou moins pour constituer 1a réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve legale aqurga atteint le dixieme du capital social,
mais reprendra son cours si, pour une cause quelcongue, cette quotité n'est plus
atteinte ;

— 20% av moins pour constituer une réserve obligatoire consacrée au maintien et au
développement de V'aclivité de la Societé, au sens de I'article 2-1 de la lol n°84-897
du ler go0t 1986 portant réforme du regime juridique de la presse ;

—  50% au moins pour étre affectés au report béneficiaire ou alaréserve obligatoire ;

— toutes sommes & porter en réserve en application de laloi.
Le solde augmenté du report & nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

24.2. Toute action en labsence de catégorie d'actions ou toute action dune méme
catéqorie dans le cas contraire, donne droit @ une part nette proportionnelle G la quote-paort
du capital gu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, qu cours
de l'existence de |0 Société comme en cas de liquidation. Chaque action supporte les
pertes sociales dans les mémes proportions.

24.3. Aprés approbation des comptes et constatation de lexistence d'un bénéfice
distribuable, les associes décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son offectation
& un ou plusieurs postes de réserves dont ils reglent 'offectation et 'emploi.

24.4, La décision collective des associes peut decider lao mise en distribution de foute somme
orélevée sur le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués. Toutelols,
les dividendes sont prélevés paor priorite sur le benefice distribuable de fexercice.

La décision collective des associés ou,  défaut, le Président, fixe les modalités de paiement
des dividendes.

ARTICLE 25 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en poiement des dividendes en numeéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, G défaut, par le président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numeéraire doit avoir lieu dans un deélai
maximal de neuf mois apres la cléture de l'exercice, sauf prolongaotion de ce délai par
outorisation de justice.

Lorsquun bilan établi au cours cu Q la fin de I'exercice et certitie por un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Sociéte, depuis fa clbture de l'exercice precédent, apres
constitution des amaortissements ef provisions necessaires et déduction faite s'il y a liev des
pertes antérieures ainsi gue des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut &tre distribbué sur décision du président des acomptes sur
dividende avant I'approbation des comptes de I'exercice.

Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

21



Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des assaciés sauf lorsque la distribution
a été effectuée en violation des dispositions 1égales et que la Société établit que les
bénéficiaires avaient connaqissance du caractere irégqulier de cette distribution au moment
de celle-Ci ou ne pouvaient lignorer compte fenu des circonstances. Le cas écheéant,
Faction en répétition est prescrite trais ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclomés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 26 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs G Ia moitié du capital social, le président doit, dans les quatre
mois qui suivent 'approbation des comptes ayant foit apparaitre ces pertes, cansulter o
collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anficipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions leégales
relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par la [oi, réduit d'un montant égal & celui
des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne
sont pas redevenus au moins egaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associes doit éire publiee dans les conditions
léqales et réglementaires.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice o
dissolution de la Société. Il en est de méme si [a collectivité des assaciés n'a pu délibérer
valablement, Toutefeois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 27 ~ TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par tes associés, sur le rapport du
CommissQire aux Compies de la Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont

au Moins égaux au capital social,

La transformation en Saciété en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en Société en cammandite simple ou par actions est décidee dans les
conditions prévues pour la modification des statutls et avec l'accord de chacun des assocCiés
qui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie
des deties sociales.

La transformation en Société & responsabilité limitée est décidée dans les conditions prevues
pour la maodification des statufs des Societés de cette torme.

La fransformaticn qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associes, soit la
modificaticn des clauses des présents statuts exigeant 'unanimité des associés devra faire
'objet d'une décision unanime de ceux-Ci.
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ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par 1o 1o ou en cas de dissolution anticipee
décidée par décision collective des gssocies.

Lo décision collective des associés nomme un ou plusieurs iqquidateurs.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions
leégales, pour réaliser l'actif, payer le possit et répartir le solde disponible entre les associes.

Le boni de liquidation est réparti entre les associes proportionnellement au nombre d'actions
détenues par chacun d'eux.

Les pertes, s'if en existe, sont supportées par les associes jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, [ dissolution de la Sociefé entraine,
lorsque F'associe unique est une personne morale, [a transmission universelle du patrimoine &
Fassocié unique, sans qull v ait liev & liguidation, conformement aux dispositicns de farticle
1844-5 du Code civil.

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations concernant les atfaires socioles, l'interprétation ou I'exécution des
présents statuts, qui pourraient s'élever pendant [a durée de la Société ou de sg liquidation
soit entre les associés el la Societé, soit entre les associes eux-mémes, seront jugées
conformément & 1a loi et soumises G g juridiction des tribunaux compétents dans les
conditions du droit commun, c'est & dire celui du domicile du défendeur.

23



