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LE SOUSSIGNE :

né le 5 avril 1958 a Neuilly-sur-Seime (92)
de nationalité francaise

Monsieur Daniel Schneidermann )
demeurant |2 rue Falguiére — 750135 Paris

A ETABL1 AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS D'UNE SOCIETE PAR ACTIONS
SIMPLIFIEE QU'IL A DECIDE DE CONSTITUER :

X
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- ) LOUBIANA

STATUTS

Article 1 - FORME ET ORIGINE

La Sociéte est constituce sous la forme d'une soctéié par actions simplifiée régie par les dispositions
applicables du Code de conymerce, notamment par ses articles L. 227-1 & L. 227-20 ains1 que par les
preésents statuls,

Elie comporie un seul associé. propri¢taire de la totalité des actions ci-aprés créées,

Article 2 - OBJET
La Société a pour objet :

- la eréation. I'exploitation et la gestion d'un site Iniernet dans le domaine culturel. de
I'information et de 'actualité : communications. création et diffusion d’émissions. d échanges.
forum, media ; réception et gestion de tous abonnements nécessaires au fonctionnement ct & I'aceés
aux prestations ; toules prestations de conumunications et d'échanges utilisant tous type de support,

lus particulierement par Internet. prise despaces pour et auprés des entreprises. Lachat el {a vente
de tous produits ou prestations permettant la réalisation des prestations décrites ci-dessus.

- el, géneralement. faire toutes opérations indusirielles. commerciales. financieres,
immobiliéres ou mobiliéres, se rattachant directement ou indirectement & l'objet ci-dessus ou
susceptibles de favoriser le développement et l'extension des affaires sociales.

La Société peut agir, tant en France qu'a I'étranger, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit
seule soit en participation, association, groupement d'intérét économique ou société, avec toutes autres
sociétés ou personnes et réaliser, sous quelque forme gue ce soit, directement ou indirectement, les
opérations rentrant dans son objet.

Elle peut également prendre, sous toutes formes. tous int€réts et participations dans toutes affaires et
entreprises frangaises et étrangéres, quel que soit leur objet.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE
La dénomination sociale est ;

LOUBIANA

<

Tous les actes et documents, émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "société par actions
simplifiée” ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.




Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le sicge social est & 12 rue Falguiere — 75013 Paris. /

Il peut ére ransféré en tout auire endroit par simple décision du Président, qui dans ce cas est
autorisé a modifier les statuts.

Des agences. succursales et dépdts peuvent éire créés en tous lieux et en tous pays par simple décision
du Président, qui peut ensuite les transférer et les supprimer commme il 'entend.

Article 5 - DURELE

La durée de la Société est fixée a quatre vingt dix neut (99) années, & compter de la date de son
immatriculation au Registre du comunerce et des socidics, saul decision de dissolution anticipée ou
prorogation.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année. g

Par exception, le premier exercice comprendra le temps & courir depuis i'immatriculation de la
Société au Registre du commerce et des sociétés jusquau 31 decembre 2008, s

Article 7—- APPORTS

Il a €te fait & la Société, a sa constitution, uniquement des apports en numeraire.

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé i la somme de trente sept mille euros {37.000 €). 1 est divisé 3.700 actions
de dix (10) euros de nominal chacune, libérées de moiti€ a la constitution, toutes de méme catégorie.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatojrement libérées de la moiti€¢ au moins de
leur valeur nominale lors de leur souscription a la constitution, du quart au moins de leur valeur
nominale lors de leur souscription en cas d'augmentation du capital et, le cas échéant, de la totalité de
[a prime d'émission.

La libération du surplus est effectué¢e en une ou plusieurs fois, sur décision du Président, dans un
delai maximum de cinq ans & compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés

en cas de constitution, ou du jour ou cette opération est devenue définitive en cas d'augmentation de
capital.

Article 10 - TITRES - ATTESTATION D'INSCRIPTION

oD
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Les actions ont la forme nominative.
La propriét¢ des actions résulte de leur inscription sur les comptes et registres de la Sociéte.

Les aitestations d'inscription en conipte des actions sont valablement signées par le Président ou toute
autre personne ayali recu délégation du Président a cet effet.

Article 11 ~ DIRECTION GENERALE

I La Sociéié est dirigée et administrée par un Préstdent personne morale ou personne physique.
Le Président esi nommeé, avec ou sans hmitation de durée, par décision de 'associé unique. Le mandat
du Président est renows elable par déeision de 1'associé unique. 1 est révocable 4 tout moment dans les
ménes conditions, sans indemnité ni préavis,

Les tonctions du Président cessent par l'arrivée du terme du mandat le cas échéant, par sa démission.
par son remplacement par une décision de ["associé unique. par sa mise en redressement ou
liguidation judiciaire ou en liquidation amiable.

Le Président représente la Société a I'égard des tiers. Il est investi des pounoirs les plus étendus pour
agir en toutes circonstances au nom de Ia Société, dans la limite de P'objet social et sous réserve des
attributions de 1"associé umque. A titre d ordre interne ei sans que cetie clause puisse éire opposée
aux tiers ou wvequée par eux. les pouvoirs du Président peuvent étre limiiés par décision de 'associé
unigue.

Les dirigeants de la personne morale exercant les fonctions de Président sont soumis aux méme
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient
Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de ia personne morale qu'ils
dirigent.

Le Président peut. sous sa responsabilité. déléguer ses pouvoirs a tout mandataire de son chotx. et en
particulier a tout salarié de la personne morale remplissant les fonctions de Président de fa Société.

Pour I'application des régles concernant les sociétés anonymes qui restent applicables aux sociétés par
actions simplifi¢es, y compris celles relevant du code du travail, et notamment celles concernant le
comité d'entreprise, il est ict précisé que les attributions du conseil d’administration ou du directeur
général sont exercées par le Président.

I Le Président pourra étre assisté dans ses fonctions par un ou plusieurs Directeurs Généraux et
Directeurs Généraux Délégués, personnes physiques. 1ls ne doivent pas étre dgés de plus de soixante
cing (65) ans. Lorsqu'ils atteignent cette limite d'dge, ils sont réputés démissionnaires d'otfice. Les
Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués sont nommes, avec ou sans limitation de durée,
par décision de I'associé unique. Le mandat des Directeurs Généraux et des Directeurs généraux
Délégues est renouvelable par décision de I'associé unique. I est révocable a tout moment dans les
mémes conditions, sans indemnité ni préavis.

Les fonctions des Directeurs Généraux et Directeur Généraux Délégués cessent par l'arrivée du terme
du mandat le cas échéant, par teur démission ou par leur remplacement par une décision de 1'associé
unique.

Les Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués représentent la Société a I'égard des tiers.
ils sont investis, concurremment avec le Président ot sous sa responsabilité, des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de I'objet social et sous
réserve des attributions de I’associé unique. A titre d ordre interne ¢t sans que cette clause puisse étre
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opposé aux tiers ou unoquée par cun. fes pouvoirs des Directeurs Géndrauy et Directeurs Géncraux
Délégues peuvent étre limités par décision de [Tassecié unigue.

Les Directeurs Généraux et Directeurs Genéraux Délégues peus et déléguer, sous feur responsabilite,
leurs pouvoirs a tout mandataire de leur choix,

HI  Tous les actes et engagements concernant la Soci€té. de quelque nature gqu'ils soient. sont
valablement signés par le President. par le Dirceteur Général ou Directeur Général Délégué, ainsi que
par tout fondé de pouvoir spéeial. agissant chacun dans la limite de ses pouvonrs.

Articie 12 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux compies titulaires et suppléants sonl nommeés et exercent leur
mission conforniément aux dispositions du Code de conunerce.

Article 13 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LI PRESIDENT OU SES
DIRIGEANTS

Les conventions. autres que ceiles portant sur des opérations couranies conclues a des conditions
normales, intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son President ou ses
dirigeants. ainsi que les conventjons intervenues entre Ia Société et une entreprise, st le Président ou
les dirigeants de la Société sont propriéiaire, associé indéfiniment responsable. gérant, administrateur,
membre du directoire ou du conseil de surveillance de cette enreprise. doivent étre portées a la
connaissance de ["associé unique dans un délai d'un mois a compter de leur conclusion.

L associé unique statue sur ce rapport et cetle délibération est mentionnée dans le registre des
décisions.

Le détaut de consuitation de I"associ€¢ unique ou ie refus d'approbation par lui de la convention est
sans conséquences pour cette convention qui produit néannoins ses effets, a charge pour le Président
ou les dirigeants d'en supporter, le cas échéant, les conséquences dommageables pour la Société,

Article 14 - DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

Les décisions de I'associé unique sont prises a linitiative du Président ou a l'initiative de 1 associé
unique.

Les décisions de [associé unique sont prises par consultations écntes, ou résultent de son
consenterment exprimé dans un acte sous seing privé. Tous moyens de communication, notamment
télex, télécopies, courriers €lectroniques peuvent étre utilisés pour les consultations écrites.

Sont obligatoirement soumises & la décision de 'associé unique :

- Yapprobation des compies annuels et Yaffectation du résultat dans les 6 mois de la clowre de
Pexercice social,

- la nomination et la révocation du Président, la détermination de ses pouvoirs et de sa
rémunération ;

- la nomination et la révocation des directeurs généraux et directeurs généraux délégucs, la
détermination de leurs pouvoirs et de leur rémunération,

- la nomination des Commissaires aux comptes,

7565343
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- FPextension ou la muodsficaiion de Pobjel social.

- Taugmentation. fa réduction ou 'amortissement du captal,

- la fusion. la seission de [a Sociéte ou les apports partiels d'actifs.

- la prorogation de la durée de la Société,

- la transformation de la Société,

- la dissolution de la Sociéte

- ot plus généralement. toute décision ayant pour effet de moditier, directement ou
indirectement les statwts de la Sociéte sauf en cas d appheation de Marticle 4 des présents
slatuls,

En cas de consultation par correspondance. le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessatres a son Information, sont adressés & 1"associé unique. par tous moyens. L associé utique
peut faire connaitre sa déeision par tous moyens.

La consultation esi relatée dans un procés-verbal €tabli par le Président auquel sont annexées, le cas
¢chéant. les réponses de [associe unique,

L assoeié unique personne physique ne peut déléguer ses pouvoirs.

Article 15 - CONSIGNATION DE DECISIONS

Les décisions prises par le Président. les procés-verbaux établis 4 la suite de consultations écrites de
I"associé unique. les acles sous seing privé constituamt une décision de 1'associé unique sont
consignés dans un regisire. auquel peuvent éire annexés les documents approuvés, sous la
responsabilité du Président.

Les copies ou extraits des décisions de [associé unique sont valablement certifiés conformes par le
Président ou par toute personne habilitée & cet effet par ce dernier.

Article 16 - REPARTITION DU BENEFICE

11 est fait sur le bénéfice de I'exercice. diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, un prélévement
d'un vingtiéme au moins affecté¢ a la formation d'un fonds de réserve dit "réserve légale”. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixiénie du capital social ; il doit
reprendre son cours lorsque. pour une cause quelcongue, la réserve est descendue au-dessous de cette
proportion.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures,
ainsi ue des sommes & porter en réserve en application de la loi et des statuts et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur le bénéfice disiribuable. |'associé¢ unique a la faculté de prélever les sommes qu'il juge & propos
de fixer pour les affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives. ordinaires ou
extraordinaires, ou pour les reporter & nouveau, le tout dans la proportion qu'il détermine. Le solde,
s'il en existe un, est attribué A I'associé unique a titre de dividende.

En outre, i"associé unique, peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
facultatives, soit pour foumnir ou compléter un dividende, soit 2 titre de distribution exceptionnelle ;
en ce cas. la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
effectués.

-7
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ors Te cas de réduction du capnal, aucune distribution ne pewt &re e 4 1associé unique lorsque
les capitaux propres sont cu deviendraient. d la suite de celle-cl. inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que [a ot ou les présents statuis ne permettent pas de distribuer.

Article 17 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A 1.A MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

S1. du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a4 la moitie du capital social, le Président est tenu dans fes quatre mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaiire cette perte. de consulter ["associé unique a
leffet de décider s'il y a hieu & dissolution anticipée de la Sociéle.

St fa dissolution n'est pas prononcée. la Société est tenue. au plus tard a la cléture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des
disposiions de l'anicle L. 224-2 du Code de commerce, de réduire son capital d'un montant au moins
€gal 1 celui des pertes qui n'ont pu €tre imputées sur les réserves. st dans ce délar, les capitaux propres
n'ont pas éteé reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

A défaut de consultation de "associé unique. toui intéresse peut demander en justice la dissolution de
la Saciéte. I en est de méme si les dispositions de l'alinéa 2 ei-dessus n'ont pas été appliquées.

Article 18 - DISSOLUTION ANTICIPEE

La dissolution anticipée de la Société peut étre prononcée par I'associé unique a tout moment.

Article 19 - EFFETS DE LA DISSOLUTION

A T'expiration de la Société ou en cas de dissolution, pour quelque cause que ce soit, il sera fait
application des dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

Article 20 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient surgir, concernant l'interprétation ou l'exécution des statuts ou
relattvement aux affares sociales, entre l'associé ou la Société et le Président, pendant la durée de la
Societé, sont soumises aux tribunaux compétents du sigge social.

Article 21 - FRAIS

Les frais, droits ¢t honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la Société, portés au
compte des frais généraux et amortis avant toute distribution de bénéfices.

Article 22 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE DE LA SOCIETE -
PUBLICITE

I.-  Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son
immatriculation aupres du Registre du commerce et des sociétés. Le Président est tenu, des a présent,

de remplir toutes les formalités nécessaires pour que cette immatriculation soit accomplie dans les
plus courts délais.

i
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| 2.-  L'état des acies accomplis au nom de la Société en formation, avec l'indication pour chucun
d'eux de l'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents statuts dont ka signature
emportera reprise desdits engagements par {a Société lorsque celle-ci aura &€ immatriculée au
. Registre du commerce et des sociétés. Cet état a €€ en outre tenu a la disposition de 'associé dans les
délais légaux a l'adresse prévue du siége social. En outre, "associ¢ donne mandat a Monsieur Daniel

| Schneidermann. de prendre pour le compte de la Société les engagements snivants

- prendre toutes dispositions nécessaires au lancement des opérations entrant dans 'objet social ¢
l - assurer la mise en place des structures administratives et financicres |
| - négocier tous contrats entrant dans 'objet social ou nécessaires a la mise en place de la Société.

‘ Ces engugements seront ¢galement repris par la Société par le fait de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés.

3.-  Le Président est par ailleurs, expressément habilité. dés sa nomination. a passer et a souscrire.
pour le compte de la Société. les actes et engagements entrant dans ses poutoirs statutaires et [égaux.
Ces actes et engagements seront répueés avolr €té faits et souscrits, deés Porigine. par la Société. aprés
véritication par ['associe unique. postérieurcment a I'mmatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés de leur conformité avec le mandat ci-dessus défim et au plus tard par
I'approbation des comptes du premier exercice social.

4. - Pour faire publier 1a présente Société, conformément a la loi et aux dispositions réglementaires
en vigueur, tous pouvairs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie des présents statuts,
comme de toutes autres piéces qui pourraient étre exigées.

Article 23 - NOMINATION DU PRESIDENT

Est nonuné en qualité de Président sans linutation de durée :
Monsieur Daniel Schneidermann
né le 5 avril 1958 & Neuilly-sur-Seine (92)
de nationalité francaise

demeurant 12 rue Falguiére — 75015 Paris

lequel a déclaré accepter lesdites fonctions, et déclaré de la méme fagon qu'il n'exerce aucune
fonction et n'est frappé d'aucune mesure, susceptible de lui interdire d'exercer ces fonctions.

Article 23- NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Sont nommés en qualité de commissaires aux comptes, pour une durée qui expirera a la date a
laqugHe 1"associ€ unique sera appelé a statuer sur les comptes du sixiéme exercice social

Titulaire :  Organisation et Contréle Comptable O.C.C.

388 634 818 RCS Nanterre
5-7 rue Beffroy — 92200 Neuilly sur Seine

Suppléant : Monsieur Michel Messe
6 allée des Cyprés, 92500 Rueil Malmaison
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Les commissaires ainst nommes ont déclaré accepter ledit mandat @ ils ont déclaré, en outre, répondre
aux conditions exigées par le Code de commerce pour Vexerciee de leur mandat et nlentrer dans avcun
des cas d'incompatibiliié prévus par le Code de commerce.

Fait en quatre originaux & Paris

Le 31 aoft 2007 /

onmeuY' Daniel Schneidermann

756534 3
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Annexe aux Statuts

LOUBIANA

Société par actions simphifiée en formation au capital de 37.000 €
Siege soctal ;12 rue Falgwmere 75015 Pars

Etat des engagements accomplis pour le compte de la société par actions simplifiée en formation
avant la signature des statuts

- Ouwverture d'un compie bancaire auprés de la banque Crédit Mutuel (Agence Paris 1Y), réserné
pour le dépor des fonds en capital de la société par actions simplifiée en formation ..
- Recherches dlanteériorite en maticre de propricté ntellectuelle aupres de 1'INPL pius

particulierement.

Conformément aux dispositions de article R.210-6 du Code de commerce, ["état des engagements
énoncés cl-avant annexe aux statuts seront repris par la Société dés que celle-ci aura été immatriculée
au Registre du commerce et des sociélés

e présent état est sign¢ par "associé-fondateur :

; - :
Monsieur Dantel Schneidermann

7156534 3
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Annexe aux Statuts

LOUBIANA

Société par actions stplifiée en formution au caputal de 37.000 ¢
divisé en 3.700 actions de 10 eures chacune. libérées de mostie de la valeur nommale 2 la constitution
Siege soctal . 12 rue Falguiere 750135 Pars

Nom et adresse Nombre d'actions Valeur Valeur Montant

de ’associé uniqne souscrites nominale nominale du
libérée versement

Monsieur Daniel Schneidermann 3,700 10 5 18.500

né e 5 avril 1958

a Neuilly-sur-Seine (92)

de nationalité frangaise

demeurant 12 rue Falguiere, 75015 Pans

Total 3.700 - - 18.500

756534 3




Crédit&»Mutuel

CCM Paris 1-2 Louvre Montorgueil

CONSTITUTION DE S.AS.

ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La CREDIT MUTUEL PARIS 1-2 LOUVRE MONTORGUEIL 28, rue Etienne Marcel représentée par
M Carlos PLA,, déclare et atteste avoir regu la somme de 18500 EUR(dix huit mille cing cents €). -~

M SCHNEIRDERMANN Daniel, représentant iégal de la société LOUBIANA, S.A.5. actuellement en
voie de consitution dont le siégge social se situe 12 rue Falguiere 75015 Paris, certifie que cefte
somme représente la totalité des versements effectués par les souscripteurs du capital en numéraire
de la S.A.8. en constitution.

Actionnaire : SCHNEIDERMANN Daniel 12 rue Falguiere 75015 paris
Nombhre d'actions souscrites :3700 Somme verseée : 18500 EUR
(montant immeédiatement libéré)

Total des actions souscrites : 3700 Total des sommes versées : 18500 EUR

En conséquence, conformément aux dispositions légales et réglementaires en vigueur, la somme
ci-dessus demeurera bloquée en compte spécial n® 10278 06031 00004215024 46

Jjusqu'a production du certificat d'immatriculation de la société actuellement en voie de constitution, au
Registre du Commerce et des Sociétés.

La présente atlestation est établie en double exemplaire pour faire valoir ce que de droit.
Fait au siége de la Caisse, le 31 Aodt 2007

Le déposant La Caisse
("lu et approuvé” + signature) {(cachet et signature)

Lo o oo

28, rue Etienne Marcel 75002 Paris ‘® 0820 0998 77 Fax 01 40 41 96 23
RCS PARIS D 316 292 598

l Société Coopérative de Crédit & Capital Variable et & Responsabilité Statutairement Limitée

|
CREDIT MUTUEL PARIS 1-2 LOUVRE MONTORGUEIL ‘
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